
 
     Warszawa, dnia 26 maja 2009 r. 

 
Protokół z wyboru wykonawcy NR PROJ.ZO/Z-4/21/05/09 

 
W dniu 21.05.2009 r. zostało rozesłane pocztą elektroniczną Zapytanie Ofertowe nr 

PROJ.ZO/Z-4/21/05/09 na dostawę do biura Zamawiającego 13 zestawów składających się z 
komputera, monitora oraz oprogramowania biurowego na potrzeby realizacji projektu 
„AKADEMIA GRUPY KAPITAŁOWEJ. Budowa przewagi konkurencyjnej poprzez rozwój 
kadr”, współfinansowanego z Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Społecznego, nr 
projektu: UDA-POKL.02.01.01-00-749/08. realizowanego w ramach Programu Operacyjnego 
Kapitał Ludzki 2007-2013, Priorytet II Rozwój zasobów ludzkich i potencjału adaptacyjnego 
przedsiębiorstw oraz poprawa stanu zdrowia osób pracujących, Działanie 2.1. Rozwój Kadr 
nowoczesnej gospodarki, Poddziałanie 2.1.1 Rozwój kapitału ludzkiego w 
przedsiębiorstwach. 
 
Zapytanie ofertowe zostało wysłane do 4 firm: 
 

1. CMK Robert Maliszewski , al. Niepodległości / Armii Ludowej,WGE – Pawilon 16, 
00-609 Warszawa 

2. MARCO , ul. Szfoleżerów 128 a / 7, 05-091 Ząbki k/Warszawy 
3. Progress Patrycja Katarzyna Maliszewska, al. Niepodległości / Armii Ludowej,  

Pawilon 10, 00-609 Warszawa. 
4. MPD, ul. Powstańców Śląskich 63 lok.2, 01-355 Warszawa 

 
Odpowiedź z ofertą cenową otrzymano od 3 firm. Firma MPD nie udzieliła odpowiedzi na 
Zapytanie Ofertowe.  
 
L.p Nazwa oferenta Kwota netto (PLN) Kwota brutto (PLN) 

 
1. CMK Robert Maliszewski 2 840,18 3 465,00 

2. Marco  2 825,76 3 447,42 

3.  Progress Patrycja Katarzyna 
Maliszewska  

2 838,00 3 461,00 

4. MPD 0 0 

 
 
W wyniku przeprowadzonej analizy otrzymanych ofert, do realizacji wybrano ofertę  
nr 2  złożoną przez firmę MARCO.  
 
Kryterium wyboru: cena. 
 
Notkę sporządziła: Luiza Drela, Kierownik Projektu 
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